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MASZ PRACE | CO DALEJ?

Kazdy sportowiec wie, ze najwieksza sztuka to nie wygra¢ jeden mecz, ale potwierdza¢ pdzniej
sukces.

Zatem jesli udato Ci sie dostaé posade, nie znaczy to, ze nie musisz juz niczym sie martwic.

Jesli nie chcesz zbyt szybko straci¢ tego co zdobytes$ ciezkim wysitkiem, te ostatnie porady na
pewno mogg Ci poméc:

@ Nie spodiniaj sie do pracy. Szczegdlnie podczas pierwszych tygodni, nawet
o sekunde.

Jesli masz jakies watpliwosci co do zakresu swoich obowigzkéw — ustal to
z przetozonym.

Poznaj zasady dziatania firmy i postepuj zgodnie z nimi.

Obserwuj, stuchaj, ucz sie. Wiecej stuchaj niz méw.

Nie wstydz sie zadawania pytan — pozwoli to unikngé pomytek.

Nie pozwalaj wciggad sie w konflikty.

Badz lojalny.

Wygladaj jak najlepie;j.

Dbaj o dobre stosunki z przetozonym i wspdtpracownikami.

Traktuj innych tak jakbys chciat aby inni traktowali Ciebie.
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Stanowiska w Logistyce

Magazynier

Kierowca

Specjalista ds. Zakupow

Operator wdzka widtowego
Pracownik dziatu przyjecia towaru
Specjalista ds. Zaopatrzenia
Specjalista ds. Eksportu
Kierownik magazynu

spedytor miedzynarodowy
Dyrektor ds. Logistyki
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Srednie wynagrodzenie oséb pracujacych w logistyce w podziale na szczebel
stanowiska

Dyrektor ds. Logistyki: 10 000 — 13 000 PLN
Kierownik ds. Logistyki: 4 500 — 6 000 PLN
Specjalista ds. Logistyki: 3 800 —4 500 PLN
Dyspozytor: 3 000 — 3 500 PLN

Kierowca: 2 000 — 2 800 PLN

Operator wdzka widtowego: 1600- 2500 PLN
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